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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 
Программа воспитания МБОУ Грековская ООШ (далее – Программа) разработана в 

соответствии с методическими рекомендациями «Примерная программа воспитания», 

утвержденной 02.06.2020 года на заседании Федерального учебно-методического 

объединения по общему образованию, с Федеральными государственными 

образовательными стандартами (далее – ФГОС) общего образования, Приказом «О 

внесении изменений в некоторые федеральные государственные образовательные 

стандарты общего образования по вопросам воспитания обучающихся» (Минпросвещения 

России, 2020, № 172) 

Данная программа направлена на решение проблем гармоничного вхождения 

обучающихся в социальный мир и налаживания ответственных взаимоотношений с 

окружающими их людьми. Она содержит комплекс мер по взаимодействию 

педагогических работников с обучающимися по реализации воспитательного потенциала 

их совместной деятельности.  

Воспитательная программа является обязательной частью основной 

образовательной программы МБОУ Грековская ООШ и призвана помочь всем участникам 

образовательного процесса реализовать воспитательный потенциал совместной 

деятельности и тем самым сделать школу воспитывающей организацией. 

Вместе с тем, Программа призвана обеспечить достижение обучающимся 

личностных результатов, определенные ФГОС: формировать у них основы российской 

идентичности; готовность к саморазвитию; мотивацию к познанию и обучению; 

ценностные установки и социально-значимые качества личности; активное участие в 

социально-значимой деятельности школы. 

Программа воспитания – это не перечень обязательных для школы мероприятий, а 

описание системы возможных форм и методов работы с обучающимися.  

Программа воспитания МБОУ Грековская ООШ включает в себя четыре основных 

раздела: 

1. «Особенности организуемого в школе воспитательного процесса».  

2. «Цель и задачи воспитания».  

3. «Виды, формы и содержание деятельности».  

4. «Основные направления самоанализа воспитательной работы». 

Программа воспитания не является инструментом воспитания: обучающегося 

воспитывает не документ, а педагогический работник – своими действиями, словами, 

отношениями. Программа позволяет педагогическим работникам МБОУ Грековская ООШ 

скоординировать свои усилия, направленные на воспитание младших и старших 
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школьников. 

 

РАЗДЕЛ 1. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗУЕМОГО В ШКОЛЕ 

ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Грековская 

Основная общеобразовательная школа (далее МБОУ Грековская ООШ) расположена в 

слободе  Греково Миллеровского района Ростовской области, по адресу улица 

Центральная, дом 3.  

Социально – экономическая сфера развита слабо. В шаговой доступности школы 

расположены  учреждение дошкольного образования – МБДОУ Грековский д/с 

«Солнышко», социальные объекты: сельский Дом Культуры, сеть магазинов, МБУК 

межпоселенческая библиотека, отделение почты России.  

МБОУ Грековская ООШ  тесно сотрудничает с указанными объектами для 

организации учебно-воспитательного процесса, дополнительного образования и 

социокультурной деятельности.  

Большая часть обучающихся, свыше 70 % заняты в кружках по интересам, секциях, 

детских и молодежных объединениях, работе сельского дома культуры. 

 В МБОУ Грековская ООШ действуют волонтерский и экологический отряды, 

дружина юных пожарных (ДЮП), юные инспекторы движения (ЮИД). 

По вопросам профориентации обучающихся, получающих основное общее 

образование, МБОУ Грековская ООШ сотрудничает с Миллеровским казачьим кадетским 

профессиональным — техникумом, Миллеровским — техникумом агропромышленных 

технологий и управления, Митякинским техникумом агротехнологий, Тарасовским 

многопрофильным техникумом.  

У обучающихся МБОУ Грековская ООШ есть возможность в каникулярное время 

оздоравливаться в пришкольном лагере, в загородных муниципальных лагерях отдыха. 

В МБОУ Грековская ООШ на 01.09.2021 год обучается 40 человек, все они 

проживают на территории слободы.  Состав обучающихся школы неоднороден и 

различается:  

 по учебным возможностям, которые зависят от общего развития ребенка 

и его уровня подготовки к обучению в школе. Основными проблемами в развитии 

являются нарушения речи, задержка в развитии, умственная отсталость. Имеются 

обучающиеся по программам коррекционно-развивающей направленности. Ежегодно 

разрабатываются программы по курсам внеурочной деятельности.  

  по социальному статусу, который зависит от общего благополучия семьи 

или уровня воспитательного ресурса отдельных родителей присутствуют обучающиеся с 
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неблагополучием, с девиантном поведением. 

Педагогический коллектив МБОУ Грековская ООШ  составляет 8  человек. 

Большая часть, 90 %, это   квалифицированные учителя с большим стажем и 

педагогическим опытом. 10 % молодые специалисты с достаточно высоким уровнем 

творческой активности и профессиональной инициативы. Именно педагоги выступают 

основным источником положительного влияния на детей.  

Наряду с положительными имеются возможные отрицательные источники влияния 

на детей - социальные сети, компьютерные игры, а также отдельные родители с низким 

воспитательным ресурсом, неспособные грамотно управлять развитием и организацией 

досуга ребенка.   

В МБОУ Грековская ООШ созданы все необходимые условия для обучения и 

воспитания детей: кабинеты обеспечены компьютерной техникой и доступов в сеть 

Интернет, имеется кабинет трудового обучения, большой спортивный зал, оснащенный 

спортинвентарем и различными спортивными тренажерами, спортивная площадка.  

Необходимые меры доступности и безопасности обеспечены в соответствии с 

нормативными требованиями.  

Рассмотрев социальный статус населения слободы, можно сделать вывод о его 

неоднородности: большинство населения – люди среднего или преклонного возраста, 

наблюдается полинациональность. 

Вблизи школы расположена Братская могила с захоронением воинов, погибших 

при освобождении сл. Греково  в годы Великой Отечественной войны и часовня, 

возведенная на месте разрушенной церкви.  

Процесс воспитания основывается на следующих принципах взаимодействия 

педагогов и обучающихся: 

1. неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и обучающегося, 

соблюдения конфиденциальности информации об обучающемся и семье, приоритета 

безопасности обучающегося при нахождении в образовательной организации;  

2. ориентир на создание в образовательной организации психологически 

комфортной среды для каждого обучающегося и взрослого, без которой невозможно 

конструктивное взаимодействие обучающихся и педагогических работников;  

3. реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе 

детско-взрослых общностей, которые бы объединяли обучающихся и педагогических 

работников яркими и содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями друг к другу; 

4. организация основных совместных дел обучающихся и педагогических 

работников как предмета совместной заботы и взрослых, и обучающихся; системность, 
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целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его эффективности.  

Основными традициями воспитания в образовательной организации являются:  

1. ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция 

воспитательных усилий педагогических работников;  

2.  коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное 

проведение и коллективный анализ их результатов;  

3. создание таких условий, при которых по мере взросления ребенка 

увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до 

организатора);  

4. ориентирование педагогов школы на формирование коллективов в рамках 

школьных классов, кружков, секций и иных детских объединений, на 

установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

5.  ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, 

реализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, 

организационную, посредническую(в разрешении конфликтов) функции.  
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РАЗДЕЛ 2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ 

 

Современный национальный идеал личности, воспитанной в новой российской 

общеобразовательной школе, – это высоконравственный, творческий, компетентный 

гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающей 

ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененный в духовных и 

культурных традициях российского народа. 

Исходя из этого, а также основываясь на базовых для нашего общества ценностях, 

(таких как семья, труд, отечество, природа, мир, знания, культура, здоровье, человек) 

общей целью воспитания в МБОУ Грековская ООШ является формирование у 

обучающихся духовно-нравственных ценностей, способности к осуществлению 

ответственного выбора собственной индивидуальной образовательной траектории, 

способности к успешной социализации в обществе – личностное развитие обучающихся 

проявляющееся в: 

1) в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на основе 

этих ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний); 

 2) в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (то есть 

в развитии их социально значимых отношений); в приобретении ими соответствующего 

этим ценностям опыта поведения; 

 3) в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта 

применения сформированных знаний и отношений на практике (т.е. в приобретении ими 

опыта осуществления социально-значимых дел). 

Данная цель ориентирует педагогов, в первую очередь, на обеспечение позитивной 

динамики развития личности ребенка, а не только на обеспечение соответствия его 

личности единому стандарту. Сотрудничество, партнерские отношения педагога и 

обучающегося, сочетание усилий педагога по развитию личности ребенка и усилий самого 

ребенка по своему саморазвитию – являются важным фактором успеха в достижении 

поставленной цели в связи с этим важно. 

Достижению поставленной цели воспитания обучающихся будет способствовать 

решение следующих основных задач: 

- поддерживать традиции образовательной организации и инициативы по 

созданию новых в рамках уклада школьной жизни, реализовывать воспитательные 

возможности общешкольных ключевых дел, 

- реализовывать воспитательный потенциал и возможности школьного урока, 

поддерживать использование интерактивных форм занятий с обучающимися на уроках; 
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- инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как на уровне 

школы, так и на уровне классных сообществ; их коллективное планирование, 

организацию, проведение и анализ самостоятельно проведенных дел и мероприятий; 

- инициировать и поддерживать деятельность детских общественных 

организаций; 

- вовлекать обучающихся в кружки иные объединения, работающие по 

школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать их воспитательные 

возможности; 

- организовывать профориентационную работу с обучающимися; 

- реализовывать потенциал классного руководства в воспитании обучающихся, 

поддерживать активное участие классных сообществ в жизни школы, укрепление 

коллективных ценностей школьного сообщества; 

- развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее 

воспитательные возможности, формирование позитивного уклада школьной жизни и 

положительного имиджа и престижа Школы; 

- организовать работу с семьями обучающихся, их родителями или законными 

представителями, направленную на совместное решение проблем личностного развития 

обучающихся. 

Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным особенностям 

школьников позволяет выделить в ней целевые приоритеты, соответствующие уровню 

начального общего образования. Это то, чему предстоит уделять первостепенное, но не 

единственное внимание: 

-  В воспитании обучающихся младшего школьного возраста (уровень 

начального общего образования) таким целевым приоритетом является создание 

благоприятных условий для усвоения обучающимися социально значимых знаний – 

знаний основных норм и традиций того общества, в котором они живут.  

Выделение данного приоритета связано с особенностями обучающихся младшего 

школьного возраста: с их потребностью самоутвердиться в своем новом социальном 

статусе – статусе обучающегося, то есть научиться соответствовать предъявляемым к 

носителям данного статуса нормам и принятым традициям поведения. Такого рода нормы 

и традиции задаются в школе педагогическими работниками и воспринимаются 

обучающимися именно как нормы и традиции поведения обучающегося. Знание их станет 

базой для развития социально значимых отношений обучающихся и накопления ими 

опыта осуществления социально значимых дел и в дальнейшем, в подростковом и 

юношеском возрасте. 

 К наиболее важным из них относятся следующие:   
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– быть любящим, послушным и отзывчивым сыном (дочерью), братом 

(сестрой), внуком (внучкой); уважать старших и заботиться о младших 

членах семьи; выполнять посильную для обучающегося домашнюю работу, 

помогая старшим; 

– быть трудолюбивым, следуя принципу «делу — время, потехе — час» как в 

учебных занятиях, так и в домашних делах, доводить начатое дело до конца; 

– знать и любить свою Родину – свой родной дом, двор, улицу, город, село, 

свою страну;  

– беречь и охранять природу (ухаживать за комнатными растениями в классе  

или дома, заботиться о своих домашних питомцах и, по возможности, о 

бездомных животных в своем дворе; подкармливать птиц в морозные зимы; 

не засорять бытовым мусором улицы, леса, водоемы);   

– проявлять миролюбие – не затевать конфликтов и стремиться решать 

спорные вопросы, не прибегая к силе;  

– стремиться узнавать что-то новое, проявлять любознательность, ценить 

знания; 

– быть вежливым и опрятным, скромным и приветливым; 

– соблюдать правила личной гигиены, режим дня, вести здоровый образ 

жизни;  

– уметь сопереживать, проявлять сострадание к попавшим в беду; стремиться 

устанавливать хорошие отношения с другими людьми; уметь прощать 

обиды, защищать слабых, по мере возможности помогать нуждающимся в 

этом  людям; уважительно относиться к людям иной национальной или 

религиозной принадлежности, иного имущественного положения, людям с 

ограниченными возможностями здоровья; 

– быть уверенным в себе, открытым и общительным, не стесняться быть  

в чем-то непохожим на других ребят; уметь ставить перед собой цели и 

проявлять инициативу, отстаивать свое мнение и действовать 

самостоятельно, без помощи старших.   

Знание обучающимся младших классов данных социальных норм и традиций, 

понимание важности следования им имеет особое значение для обучающегося этого 

возраста, поскольку облегчает его вхождение в широкий социальный мир,  

в открывающуюся ему систему общественных отношений.. 

Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных с 

возрастными особенностями воспитанников, не означает игнорирования других 

составляющих общей цели воспитания. Приоритет — это то, чему педагогическим 
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работникам, работающим с обучающимися данной возрастной категории, предстоит 

уделять большее, но не единственное внимание.  

Достижению поставленной цели воспитания обучающихся будет способствовать 

решение следующих основных задач:  

1) реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, 

поддерживать традиции их коллективного планирования, организации, проведения и 

анализа в школьном сообществе;  

2) реализовывать потенциал классного руководства в воспитании обучающихся, 

поддерживать активное участие классных сообществ в жизни школы;  

3) вовлекать обучающихся в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, 

работающие по школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать их 

воспитательные возможности;  

4) использовать в воспитании обучающихся возможности школьного урока, 

поддерживать использование на уроках интерактивных форм занятий с обучающимися;  

5) инициировать и поддерживать ученическое самоуправление — как на уровне 

школы, так и на уровне классных сообществ;  

6) поддерживать деятельность функционирующих на базе школы детских 

общественных объединений и организаций;  

7) организовывать для обучающихся экскурсии, реализовывать их воспитательный 

потенциал; 

 8) организовывать профориентационную работу с обучающимися;  

9) организовать работу с семьями обучающихся, их родителями или законными 

представителями, направленную на совместное решение проблем личностного развития 

обучающихся. Планомерная реализация поставленных задач поз 

Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в школе 

интересную и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что станет эффективным 

способом профилактики антисоциального поведения школьников. 

 

РАЗДЕЛ 3. ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Реализация цели и задач данной программы воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитания – модулях воспитательной работы школы. 

Модуль 3.1.  «Ключевые общешкольные дела» 

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, мероприятия, 

организуемых педагогами для детей и которые обязательно планируются, готовятся, 

проводятся и анализируются совестно с детьми. Это комплекс коллективных творческих 

дел, объединяющих учеников вместе с педагогами в единый коллектив. В этих делах и 
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мероприятиях принимает участие большая часть школьников. 

Ключевые дела способствуют интенсификации общения детей и взрослых, ставят 

их в ответственную позицию к происходящему в школе. В образовательной организации 

используются следующие формы работы. 

Вне образовательной организации: 

 социальные проекты – совместно разрабатываемые и реализуемые 

школьниками и педагогами комплексы дел разной направленности (например,  

(благотворительной, экологической, патриотической, трудовой направленности), 

ориентированные на преобразование окружающего школу социума; 

 городские методические площадки для обучающихся и педагогов по 

развитию ученического самоуправления; 

 дискуссионные площадки для обучающихся, педагогов, родителей, в рамках 

которых обсуждаются поведенческие, нравственные, социальные, проблемы, касающиеся 

жизни школы и поселка; 

 проводимые для жителей слободы и организуемые совместно с родителями 

учащихся спортивные, творческие состязания, праздники и др., которые открывают 

возможности для творческой самореализации школьников и включают их в деятельную 

заботу об окружающих: 

1. День села (участие в концерте учащихся и педагогов);  

2. участие в митинге, посвященному Дню Победы; 

3. участие в митинге, посвященному Дню освобождения сл. Греково от 

немецко-фашистских захватчиков; 

4. участие во всероссийских акциях, посвященных значимым отечественным и 

международным событиям:  

5. патриотические акции «Бессмертный полк», «Свеча памяти», «Цветы 

Победы»; 

6. Акция «Голубь Мира» к Международному Дню мира; 

7. «Белые журавли» (памяти, павших на полях сражений во всех войнах); 

8. Акции «Георгиевская ленточка» и «Родные лица»; 

9. Участие в митинге, посвященном Дню памяти и скорби. 

На уровне образовательной организации: 

 общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие дела и 

мероприятия (театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.), связанные со 

значимыми для детей и педагогов знаменательными датами, как на уровне школы, так и  

на уровне поселка, региона, России, в которых участвуют все классы школы:  

1. Праздник, посвященный 1 сентября. «Первый школьный звонок»; 
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2. Линейка «Памяти жертв Беслана». День солидарности в борьбе с 

терроризмом; 

3. Месячник ЗОЖ  «Школа – территория здоровья»; 

4. День учителя «Нет выше звания -  Учитель»; 

5. Всемирный день ребенка; 

6. День добра (к Всемирному дню толерантности); 

7. Международный день инвалидов; 

8. Мероприятия, посвященные Дню неизвестного солдата; 

9. День героев Отечества; 

10. Торжественное мероприятие, посвященное Дню Конституции Российской 

Федерации; 

11. Международный день прав человека; 

12. Новогодние праздники. Бал маскарад; 

13. Смотр строя и песни; 

14. Мероприятия, посвященные дню 8 марта «Любимой и родной»; 

15. День воссоединения Крыма с Россией; 

16. Уроки безопасности по  ОБЖ ко Дню пожарной охраны; 

17. Мероприятия, посвященные Всемирному Дню авиации и космонавтики; 

18. Спортивный праздник, посвященный Всемирному Дню здоровья; 

19. Праздник Последнего звонка; 

20. Праздник Детства; 

21. Мероприятия, посвященные Международному дню борьбы с употреблением 

наркотиков и их незаконным оборотом; 

22. Мероприятия, посвященные Дню России; 

23. Мероприятия в рамках Всероссийского дня семьи, любви и верности. 

24. Акция «Под флагом Отечества» ко Дню Российского флага 

 торжественные ритуалы, связанные с переходом учащихся на 

следующую ступень образования, символизирующие приобретение ими новых 

социальных статусов в школе и развивающие школьную идентичность детей, а так же 

связанные с героико-патриотическим воспитанием; 

 церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за 

активное участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, 

олимпиадах, значительный вклад в развитие школы. Это способствует поощрению 

социальной активности детей, развитию позитивных межличностных отношений между 

педагогами и воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения друг к другу. 

1. Общешкольные линейки по итогам четвертей и года с вручением 
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похвальных грамот, дипломов и благодарственных писем.  

На уровне классов: 

 выбор и делегирование представителей классов по подготовке 

общешкольных ключевых дел; 

 участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых 

дел; 

 участие в организации и проведении  мероприятий и  дел, 

направленных на сплочение класса, на реализацию плана деятельности выборного органа 

ученического самоуправления класса. 

На уровне обучающихся: 

– вовлечение, по возможности, каждого ребенка в ключевые дела школы в 

одной из возможных для них ролей: активный участник, инициатор, организатор, лидер; 

 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении 

навыков организации, подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

 наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и 

младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

 при необходимости коррекция поведения ребенка через частные 

беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли 

бы стать хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следующем 

ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

3.2. Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя работу с классом, педагогический работник (классный руководитель) 

организует работу  с коллективом класса; индивидуальную работу с обучающимися 

вверенного ему класса; работу с учителями-предметниками в данном классе; работу с 

родителями обучающихся или их законными представителями  

Работа с классным коллективом: 

– инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых 

делах, оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении  

и анализе; 

– организация интересных и полезных для личностного развития 

обучающегося, совместных дел с обучающимися вверенного ему класса (познавательной, 

трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, 

профориентационной направленности), позволяющие с одной стороны, – вовлечь  

в них обучающихся с самыми разными потребностями и тем самым дать  
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им возможность самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить 

доверительные отношения с обучающимися класса, стать для них значимым взрослым, 

задающим образцы поведения в обществе.  

– проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного 

общения педагогического работника и обучающихся, основанных на принципах 

уважительного отношения к личности обучающегося, поддержки активной позиции 

каждого обучающегося в беседе, предоставления обучающимся возможности обсуждения 

и принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для 

общения.  

– сплочение коллектива класса через:  

– игры и тренинги на сплочение ; 

– однодневные походы, организуемые классными руководителями и 

родителями;  

– празднования в классе дней рождения обучающихся, включающие в себя 

подготовленные учениками поздравления, подарки;  

– регулярные внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие каждому 

обучающемуся возможность рефлексии собственного участия в жизни класса; 

– выработка совместно с обучающимися законов класса, помогающих 

обучающимся  освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать  

в школе;  

Индивидуальная работа с обучающимися: 

– изучение особенностей личностного развития обучающихся класса через 

наблюдение за поведением обучающихся в их повседневной жизни, в специально 

создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих обучающегося в мир 

человеческих отношений, в организуемых педагогическим работником беседах  

по тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются  

с результатами бесед классного руководителя с родителями обучающихся,  

учителями-предметниками;  

– поддержка обучающегося в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогическими работниками, 

выбор профессии, организации высшего образования и дальнейшего трудоустройства, 

успеваемость и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным руководителем 

в задачу для обучающегося, которую они совместно стараются решить; 

– индивидуальная работа с обучающимися класса, направленная на 

заполнение ими личных портфолио, в которых обучающиеся не просто фиксируют свои 

учебные, творческие, спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных 
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неформальных бесед с классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в 

конце года – вместе анализируют свои успехи и неудачи; 

– коррекция поведения обучающегося через частные беседы с ним,  

его родителями или законными представителями, с другими обучающимися класса; через 

включение в проводимые школьным психологом тренинги общения; через предложение 

взять на себя ответственность за то или иное поручение в классе. 

Работа с учителями-предметниками в классе: 

– регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, 

направленные на формирование единства мнений и требований педагогических 

работников по ключевым вопросам воспитания,  

на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями-предметниками  

и обучающимися; 

– привлечение учителей-предметников к участию во внутриклассных делах, 

дающих педагогическим работникам возможность лучше узнавать и понимать своих 

обучающихся, увидев их в иной, отличной от учебной, обстановке; 

– привлечение учителей-предметников к участию в родительских собраниях класса 

для объединения усилий в деле обучения и воспитания обучающихся. 

Работа с родителями обучающихся или их законными представителями: 

– регулярное информирование родителей о школьных успехах  

и проблемах их обучающихся, о жизни класса в целом: 

1. посещение лично на дому; 

2. информация на школьном сайте; 

3. индивидуальные беседы. 

– помощь родителям обучающихся или их законным представителям в 

регулировании отношений между ними, администрацией школы и учителями-

предметниками;  

– организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся; 

– создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в 

управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения их 

обучающихся; 

– привлечение членов семей обучающихся к организации и проведению дел класса; 

– организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, 

направленных на сплочение семьи и школы. 

Модуль 3.3. «Курсы внеурочной деятельности» 

      Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности в 
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начальной школе МБОУ Грековская ООШ осуществляется преимущественно через: 

 вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них деятельность, 

которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально 

значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально 

значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых делах; 

 формирование в кружки, которые могли бы объединять детей и педагогов 

общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

 поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления. 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности в МБОУ 

Грековская ООШ организуются по 5 направлениям развития личности:  

 спортивно-оздоровительное («Ритмика», «Летящий мяч») 

 духовно-нравственное («Доноведение», ОПК  (основы православной 

культуры) 

 социальное («Разговор о правильном питании») 

 общеинтеллектуальное («Шахматная школа») 

 общекультурное («Волшебный сундучок») 

и реализуются в рамках следующих выбранных обучающимися видов 

деятельности. 

Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные 

на передачу школьникам социально значимых знаний, развивающие их любознательность, 

позволяющие привлечь их внимание к экономическим, политическим, экологическим, 

гуманитарным проблемам нашего общества, формирующие их гуманистическое 

мировоззрение и научную картину мира. 

Художественное творчество. Курсы внеурочной деятельности, создающие 

благоприятные условия для просоциальной самореализации школьников, направленные 

на раскрытие их творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить 

прекрасное, на воспитание ценностного отношения школьников к культуре и их общее 

духовно-нравственное развитие. 

Проблемно-ценностное общение. Курсы внеурочной деятельности, направленные 

на развитие коммуникативных компетенций школьников, воспитание у них культуры 

общения, развитие умений слушать и слышать других, уважать чужое мнение и 

отстаивать свое собственное, терпимо относиться к разнообразию взглядов людей. 

Туристско-краеведческая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на воспитание у школьников любви к своему краю, его истории, культуре, 

природе, на развитие самостоятельности и ответственности школьников, формирование у 

них навыков самообслуживающего труда. 
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Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на физическое развитие школьников, развитие их ценностного отношения к 

своему здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, 

ответственности, формирование установок на защиту слабых. 

Трудовая деятельность.   Курсы внеурочной деятельности направленные на 

развитие творческих способностей школьников, воспитание у них трудолюбия и 

уважительного отношения к физическому труду. 

Игровая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на 

раскрытие творческого, умственного и физического потенциала обучающихся, развитие у 

них навыков конструктивного общения, умений работать в команде. 

Модуль 3.4. «Школьный урок» 

Реализация учителями начальных классов воспитательного потенциала урока 

предполагает следующее: 

- установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, 

привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их 

познавательной деятельности; 

- побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, 

правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы 

учебной дисциплины и самоорганизации; 

- привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на 

уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой 

информацией – инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения 

по ее поводу, выработки своего к ней отношения; 

- использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета 

через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, 

проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов 

для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе; 

- применение на уроке интерактивных форм работы с учащимися: 

интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию младших 

школьников; дидактического театра, где полученные на уроке знания обыгрываются в 

театральных постановках; дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести 

опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которые 

учат обучающихся командной работе и взаимодействию с другими детьми; 
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- включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию 

детей к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в 

классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока; 

- организация шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над их 

неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи; 

- инициирование и поддержка исследовательской деятельности обучающихся  в 

рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что 

даст обучающимся возможность приобрести навык самостоятельного решения 

теоретической проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык 

уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других 

исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и 

отстаивания своей точки зрения. 

Модуль 3.5. «Самоуправление» 

Поддержка детского ученического самоуправления в школе помогает педагогам 

воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, 

чувство собственного достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности 

для самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. 

Поскольку учащимся младших классов не всегда удается самостоятельно 

организовать свою деятельность детское самоуправление иногда на время может 

трансформироваться в детско-взрослое самоуправление. 

Ученическое самоуправление в МБОУ Грековская ООШ осуществляется 

следующим образом. 

На уровне школы: 

 через детскую организацию «Школьная страна», которая включает в 

себя обучающихся 1-4 классов. Детская организация создана для учета мнения 

школьников по вопросам управления образовательной организацией и принятия 

административных решений, затрагивающих их права и законные интересы. Имеет свои 

символы: гимн, флаг, герб. Управление осуществляется президентом, избираемым на 

общешкольных выборах  

 через работу постоянно действующих секторов по направлениям 

деятельности, инициирующих и организующих проведение личностно значимых для 

школьников событий (соревнований, конкурсов, фестивалей, флешмобов и  т.п.), 

отвечающих за проведение тех или иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, 

акций и т. п. 

На уровне классов: 
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 через деятельность Мэра класса, представляющего интересы класса в 

общешкольных делах и призванного координировать его работу с работой 

общешкольных органов самоуправления и классных руководителей; 

 через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные 

направления работы класса. 

На индивидуальном уровне: 

 через вовлечение школьников с 1 по 4 класс в деятельность ученического 

самоуправления: планирование, организацию, проведение и анализ 

общешкольных и внутри классных дел; 

 через реализацию обучающимися, взявшими на себя соответствующую роль, 

функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной 

комнатой, комнатными растениями и т. п. 

Модуль 3.6. «Детские общественные объединения». 

Действующие на базе МБОУ Грековская ООШ детские общественные объединения 

– это добровольные, самоуправляемые, некоммерческие формирования, созданные по 

инициативе обучающихся и взрослых, объединившихся на основе общности интересов 

для реализации общих целей, указанных в Уставе общественного объединения. Его 

правовой основой является Федеральный закон от 19 мая 1995 г. № 82-ФЗ «Об 

общественных объединениях» (ст. 5). Воспитание в детском общественном объединении 

осуществляется через: 

– утверждение и последовательную реализацию в детском 

общественном объединении демократических процедур, дающих обучающимся 

возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения; 

– организацию общественно-полезных дел, дающих обучающимся 

возможность получить важный для их личностного развития опыт деятельности, 

направленной на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развивать в себе 

такие качества как забота, уважение, умение сопереживать, общаться, слушать и слышать 

других. К таким делам относится, например, посильная помощь пожилым людям, 

совместная работа с учреждениями социальной сферы, участие школьников в работе на 

прилегающей к школе территории и т.д.  

– договор, заключаемый между ребенком и детским общественным 

объединением, который представляет собой механизм, регулирующий отношения, 

возникающие между обучающимися и коллективом детского общественного 

объединения, его руководителем; 

– сборы детского общественного объединения, проводимые в 

каникулярное время на базе школы для решения значимых дел; 
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– поддержку и развитие в детском объединении его традиций и 

ритуалов. 

– участие членов детского общественного объединения в разного рода 

волонтерских акциях; 

На базе МБОУ Грековская ООШ в начальной школе на основании Положений об 

организации деятельности действуют следующие детские общественные объединения 

целевой направленности: 

№  Название 
объединения 

Класс  Направления работы  

1. ДО 

«Школьная страна» 

1-4 1. Учебно – познавательное;  
2. Гражданско-патриотическое; 
3. Художественно-эстетическое; 
4. Экологическое; 
5. Спортивно-оздоровительное; 
6. Правовое воспитание и культура 

безопасности; 
7. Воспитание семейных ценностей; 
8. Духовно-нравственное. 

2. Отряд ЮИД 
«Перекресток»  
 

3-4 1. Воспитание преданности своей 
Родине на героических, боевых и 
трудовых традициях милиции, 
формирование правосознания, 
гуманного отношения к к людям, 
чувства товарищества; 

2. Углубленное изучение Правил 
дорожного движения, овладение 
методами предупреждения детского 
дорожно-транспортного травматизма 
и навыками оказания первой 
медицинской помощи пострадавшим 
при ДТП, знакомство с оперативно – 

техническими средствами 
регулирования дорожного движения;  

3. Проведение массово-разъяснительной 
работы по пропаганде Правил 
дорожного движения в школе с 
использованием технических 
средства пропаганды; 

4. Участие в смотрах и слетах ЮИД, 
конкурсах, соревнованиях 
агитбригад. 

 

Модуль 3.7. «Профориентация» 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«профориентация» включает в себя основы профессионального просвещения учащихся.  

Задача совместной деятельности педагогического работника и учащегося 

формирование у последнего представления о мире профессий, развитие интереса к 

профессии: 
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Эта работа осуществляется через: 

– проведение увлекательных классных часов; 

– проведение воспитательных мероприятий (игры, встречи, экскурсии 

на предприятия, расположенные в слободе); 

– КТД. 

Модуль 3.8.  «Работа с родителями» 

Работа с родителями (законными представителями) обучающихся осуществляется 

для более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается 

согласованием позиций семьи и образовательной организации в данном вопросе. 

Работа с родителями или законными представителями обучающихся в МБОУ 

Грековская ООШ  осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

На школьном уровне: 

– общешкольный родительский комитет, участвующий в управлении 

образовательной организацией и решении вопросов воспитания и социализации их детей; 

– родительские собрания, на которых обсуждаются вопросы 

возрастных особенностей детей, формы и способы доверительного взаимодействия 

родителей с детьми; 

– родительские дни, во время которых родители могут посещать 

школьные учебные и внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-

воспитательного процесса в образовательной организации; 

– общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся; 

– всеобучи, на которых родители могли бы получать ценные 

рекомендации и советы от педагогов по вопросам воспитания и обмениваться 

собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей; 

– взаимодействие с родителями, посредством социальных сетей и 

чатов, в которых обсуждаются интересующие родителей (законных представителей) 

вопросы. 

– взаимодействие с родителями посредством школьного сайта, на 

котором родители (законные представители) получают информацию об образовательном 

процессе, об акциях и мероприятиях, проходящих в школе, о новостях образовательного 

учреждения. 

На уровне класса: 

– классный родительский комитет, участвующий в решении вопросов 

воспитания и социализации детей их класса; 

– родительские дни, во время которых родители могут посещать 
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школьные учебные и внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-

воспитательного процесса в образовательной организации; 

– классные родительские собрания, происходящие в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания, обучающихся класса; 

– социальные сети и чаты, в которых обсуждаются интересующие 

родителей вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации психологов и 

педагогов. 

На индивидуальном уровне: 

– работа специалистов по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций; 

– участие родителей в педагогических советах, собираемых в случае 

возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного 

ребенка; 

– помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутри классных мероприятий воспитательной направленности; 

– индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных 

усилий педагогов и родителей (законных представителей). 

 

Модуль 3.9. «Профилактика» 

Совместная деятельность педагогов, школьников, родителей включает в себя 

развитие коммуникативных навыков детей, формирование здорового образа жизни, 

культуры поведения. Создание условий для позитивной социализации обучающихся, для 

формирования желаний учащихся приносить пользу обществу, уважение к правам и 

свободам человека, позитивного отношения к жизни, стрессоустойчивости, воспитанию 

законопослушного поведения, предотвращения социально-негативных явлений, снижения 

числа детей «группы риска», реализуется через следующие мероприятия: 

Вне образовательной организации:  

– Взаимодействие со специалистами учреждений системы профилактики; 

– Участие в работе КДН и ЗП; 

– Встреча со специалистами здравоохранения, ГИБДД, ПДН, КДН и ЗП; 

– Проведение совместных рейдов по семьям низкого социального уровня с 

целью выявления и недопущения противоправных действий учащихся; 

На уровне образовательной организации:  

– Составление социального паспорта школы; 

– Посещение семей обучающихся; 

– Выявление обучающихся «группы риска», неблагополучных семей , в т.ч. 
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находящихся в социально-опасном положении, детей, оказавшихся в 

трудных жизненных ситуациях, обучающихся, склонных к 

правонарушениям и детей, находящихся под опекой.; 

– Контроль за посещаемостью и успеваемостью обучающихся из «группы 

риска», выявление обучающихся систематически не посещающих занятия, 

неуспевающих обучающихся; 

– Совет профилактики; 

– Работа ШУПР; 

– Месячники ЗОЖ, мероприятия и акции по правовой безопасности и 

профилактике детского дорожно-транспортного травматизма;  

– Правовое просвещение детей и родителей; 

– Организация летнего труда и отдыха обучающихся, в т.ч. состоящих на 

учетах. 

На уровне класса: 

– Классные часы в рамках месячников и акций по безопасности, профилактике 

правонарушений, ЗОЖ; 

– Привлечение обучающихся к активным формам досуга, творческой, 

общественно-полезной деятельности; 

– Мониторинг посещаемости занятий и успеваемости обучающихся, в т.ч. из 

«группы риска». 

На уровне обучающихся: 

– Выявление обучающихся, склонных к употреблению алкоголя, наркотиков, 

токсических веществ, табакокурения и постановка таковых на внутришкольный 

учет (анкетирование, личные беседы, тренинги, психологическое тестирование 

и др.); 

– Индивидуальная работа с обучающимися, склонными к совершению 

правонарушений, самовольных уходов, уклоняющихся от учебы; 

– Педагогические консультации родителей подростков, попавших в трудную 

жизненную ситуацию. 

4. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ САМОАНАЛИЗА 

ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляется по 

выбранным самой школой направлениям и проводится с целью выявления основных 

проблем школьного воспитания и последующего их решения. 

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой образовательной организации. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 
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воспитательной работы в образовательной организации, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на уважительное отношение, как к воспитанникам, так и к 

педагогам, реализующим воспитательный процесс; 

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, 

ориентирующий экспертов на изучение не количественных его показателей, а 

качественных – таких как содержание и разнообразие деятельности, характер общения и 

отношений между обучающимися и педагогами; 

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на использование его результатов для совершенствования 

воспитательной деятельности педагогов: грамотной постановки ими цели и задач 

воспитания, умелого планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора 

видов, форм и содержания их совместной с обучающимися деятельности; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного 

развития школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное 

развитие школьников – это результат как социального воспитания (в котором 

образовательная организация участвует наряду с другими социальными институтами), так 

и стихийной социализации и саморазвития обучающихся. 

Основными направлениями анализа организуемого в образовательной организации 

воспитательного процесса могут быть следующие: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся каждого класса. 

Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заместителем 

директора по воспитательной работе с последующим обсуждением его результатов на 

заседании методического объединения классных руководителей или педагогическом 

совете образовательной организации. 

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. 

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде 

существовавшие проблемы личностного развития обучающихся удалось решить за 

минувший учебный год,; какие проблемы, решить не удалось и почему; какие новые 

проблемы появились, над чем далее предстоит работать педагогическому коллективу. 

2. Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и 

взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в 



24 

 

образовательной организации интересной, событийно насыщенной и личностно 

развивающей совместной деятельности детей и взрослых. 

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе, 

классными руководителями, активом старшеклассников и представителями родительских 

комитетов, хорошо знакомыми с деятельностью образовательной организации и класса. 

Способами получения информации о состоянии организуемой в школе совместной 

деятельности детей и взрослых могут быть беседы с обучающихся и их родителями 

(законных представителей), педагогами, лидерами ученического самоуправления, при 

необходимости – их анкетирование. Полученные результаты обсуждаются на заседании 

методического объединения классных руководителей школы. 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с: 

- качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 

- качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов; 

- качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 

- качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных 

уроков; 

- качеством существующего в школе ученического самоуправления; 

- качеством профориентационной работы образовательной организации; 

- качеством взаимодействия образовательной организации и семей 

обучающихся. 

Итогом самоанализа организуемой в образовательной организации воспитательной 

работы является перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать 

педагогическому коллективу в следующем периоде. 
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ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ МБОУ Грековская ООШ. 

Пояснительная записка 

В соответствии с программой воспитания МБОУ Грековская ООШ 2021 -2022 

учебный год в центре воспитательного процесса находится личностное развитие 

обучающихся, формирование у них системных знаний о различных аспектах развития 

России и мира, приобщение к российским традиционным духовным ценностям, правилам 

и нормам поведения в российском обществе, формирование у них основ российской 

идентичности, ценностных установок и социально-значимых качеств личности; их 

активное участие в социально-значимой деятельности. 

Цель плана воспитательной работы - обеспечение позитивной динамики 

развития личности ребенка посредством вовлечения его  в социально - значимую 

деятельность школы. 

Задачи: 

 интеграция содержания различных видов деятельности обучающихся на основе 

системности, целесообразности и не шаблонности воспитательной работы;

 развитие и расширение сфер ответственности ученического самоуправления, 

как основы социализации, социальной адаптации, творческого развития каждого 

обучающегося;

 создание и педагогическая поддержка деятельности детских общественных 

организаций;

 создание благоприятных условий для развития социально значимых отношений 

обучающихся как в классах, так и рамках образовательной организации в целом;

 инициирование и поддержка участия классов в общешкольных ключевых делах, 

оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе;

 реализация воспитательных возможностей дополнительного образования и 

программ внеурочной деятельности;

 формирование опыта ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье 

других людей;

 повысить ответственность педагогического коллектива за эффективность и 

качество подготовки одаренных учащихся;

 активизировать работу по формированию команды педагогов, решающих 

проектные задачи, повысить их компетентность в данном направлении;

 активизация работы родительских комитетов классов, участвующих в 

управлении образовательной организацией в решении вопросов воспитания и обучения 
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обучающихся;

Реализация этих целей и задач предполагает: 

• Создание единой воспитательной атмосферы школы, которая способствует 

успешной социализации и личностному развитию ребенка, педагога, родителя в условиях 

реализации ГОС. 

• Создание благоприятных условий и возможностей для полноценного развития 

личности, для охраны здоровья и жизни детей; 

• Создание условий проявления и мотивации творческой активности воспитанников 

в различных сферах социально значимой деятельности; 

• Развитие системы непрерывного образования; преемственность уровней и 

ступеней образования; поддержка исследовательской и проектной деятельности; 

• Освоение и использование в практической деятельности новых педагогических 

технологий и методик воспитательной работы; 

• Развитие различных форм ученического самоуправления; 

• Дальнейшее развитие и совершенствование системы дополнительного 

образования в школе; 

 

 

 

 

 

 



 

 

Календарный план воспитательной работы  
МБОУ Грековская ООШ  

на уровне начального общего образования 

на 2021-2022 учебный год 

 

№ 
п/п 

Содержание деятельности, 
мероприятия 

Сроки  
проведения  

Ответственный  Отметка  
о выполнении  

1. Модуль «Ключевые общешкольные дела» 

1. День знаний «Здравствуй школа» 

 

Праздничные мероприятия, 
посвященные Дню Знаний  

 

Единый «Урок науки и 
технологий» 

 

 

01.09. 

 

Ст. вожатая 
Байденко Н.В. 

 

Классные 
руководители 

 

2. День окончания Второй мировой 
войны 

03.09. Ст. вожатая 
Байденко Н.В. 

 

3. День солидарности в борьбе с 
терроризмом  

03.09. Ст. вожатая 
Байденко Н.В., 

 

Классные 
руководители 

 

 

4. Неделя безопасности дорожного 
движения 

Праздник посвящения 
первоклассников в пешеходы  

27.09-30.09. Ст. вожатая 
Байденко Н.В. 

 

Классные 
руководители 

 

Руководитель 
отряда ЮИД 

 

5. День пожилого человека  1.10. Ст. вожатая 
Байденко Н.В. 

 

Классные 
руководители 

 

6. Международный день учителя 

«Учитель! Даже через много лет 
зажженный вами не погаснет 
свет!» 

05.10. Ст. вожатая 
Байденко Н.В 

 

7. Всемирный день математики 15.10. Ст. вожатая 
Байденко Н.В. 

 

Учитель математики 

Сидоренко Т.В. 
 

 

8. Международный день школьных 
библиотек 

25.10. Ст. вожатая 
Байденко Н.В. 

 

Библиотекарь 

Кравцова Е.В. 

 

9. День народного единства 04.11. Ст. вожатая 
Байденко Н.В. 

 



 

 

Классные 
руководители 

10. 200-лет со дня рождения Ф.М. 
Достоевского  

11.11. Учитель литературы 

Левочкина И.И. 
 

11. Международный День 

толерантности  
16.11. Ст. вожатая 

Байденко Н.В. 
 

Классные 
руководители 

 

12. День матери в России 

 

26.11. Ст. вожатая 
Байденко Н.В. 

 

Классные 
руководители 

 

13. День Неизвестного Солдата 03.12. Учитель истории 

Байденко Н.В. 
 

14. Международный день инвалидов 

 

03.12. Ст. вожатая 
Байденко Н.В. 

 

Классные 
руководители 

 

15. День Героев Отечества 09.12. Ст. вожатая 
Байденко Н.В. 

 

Классные 
руководители 

 

16. 200-лет со дня рождения Н.А. 
Некрасова  

10.12. Библиотекарь 

Кравцова Е.В. 
 

Учитель литературы 

Левочкина И.И. 

 

17. День Конституции РФ 12.12. Учитель истории и 
обществознания 
Байденко Н.В. 

 

18. 165-лет со дня рождения И.И. 
Александрова  

25.12. Классные 
руководители 

 

19. Смотр - конкурс «Мы украшаем 
школу и класс» 

01-10.12. Ст. вожатая 
Байденко Н.В. 

 

Классные 
руководители 

 

20. К нам стучится Дед Мороз:       

«Здравствуй, новый 2022 год!» 

28.12. Ст. вожатая 
Байденко Н.В. 

 

Классные 
руководители 

 

21. День освобождения слободы 
Греково от немецко-фашистских 
захватчиков  

16.01. Ст. вожатая 
Байденко Н.В. 

 

Классные 
руководители 

 

22. Международный день памяти 
жертв Холокоста 

27.01. Ст. вожатая 
Байденко Н.В. 

 



 

23. День полного освобождения 
Ленинграда   

27.01. Учитель истории и 
обществознания 

Байденко Н.В. 

 

24. День российской науки  
 

08.02. Ст. вожатая 
Байденко Н.В. 

 

Классные 
руководители 

 

25. День разгрома советскими 
войсками немецко-фашистских 
войск в Сталинградской битве  

02.02. Учитель истории и 
обществознания 

Байденко Н.В. 

 

26. День памяти о россиянах, 
исполнявших служебный долг за 
пределами Отечества 

15.02. Учитель истории и 
обществознания 

Байденко Н.В  

 

Классные 
руководители 

 

27. Международный день русского 
языка  

21.02. Учитель русского 
языка Левочкина 

И.И. 

 

28. Спортивные мероприятия  «А – 

ну ка, мальчики» 

22.02. Учитель 
физкультуры 

Аркуша А.Г. 

 

29. День защитника Отечества 

 

До 23.02. Ст. вожатая  
Байденко Н.В  

 

Классные 
руководители 

 

30. Международный женский день 

«С прекрасным праздником 
весны, мы вас от всей души 
поздравим» 

7.03. Ст. вожатая  
Байденко Н.В  

 

Классные 
руководители 

 

31. День космонавтики. 
Гагаринский урок «Космос - 
это мы». 

12.04. Ст. вожатая  
Байденко Н.В  

 

Классные 
руководители 

 

32. День Победы советского народа 
в Великой Отечественной войне 
1941–1945 годов.  

 

09.05. Учитель истории и 
обществознания 

Байденко Н.В. 
 

Классные 
руководители 

 

33. Международный день семьи. 15.05. Ст. вожатая  
Байденко Н.В  

 

Классные 
руководители 

 

34. День славянской письменности и 
культуры. 

24.05. Учитель русского 
языка 

Левочкина И.И. 

 

35. Последний звонок. Прощание с 
начальной школой. 

25.05. Ст. вожатая  
Байденко Н.В  

 



 

 

Классные 
руководители 

36.  Международный день защиты 
детей. 

01.06. Ст. вожатая  
Байденко Н.В  

 

37. День русского языка – 

Пушкинский день России. 
06.06. Учитель русского 

языка 

Левочкина И.И. 

 

38. 350-лет со дня рождения Петра 1. 09.06. Учитель истории 
Байденко Н.В. 

 

39. День России. 12.06. Учитель истории 
Байденко Н.В. 

 

40. День памяти и скорби - день 
начала Великой Отечественной 
войны. 

22.06. Учитель истории 
Байденко Н.В. 

 

41. День Крещения Руси. 28.07. Учитель истории 
Байденко Н.В. 

 

42. День государственного флага 
РФ. 

22.08. Учитель истории 
Байденко Н.В. 

 

2. Модуль «Классное руководство». 

Согласно индивидуальным планам воспитательной  работы классных 
руководителей 

3. Модуль «Курсы внеурочной деятельности» 

Данный модуль реализуется в соответствии с учебным планом внеурочной 
деятельности образовательного учреждения. 

4. Модуль «Школьный урок» 

Данный модуль реализуется в соответствии с учебными планами образовательного 
учреждения. 
1. Всероссийский единый урок, 

приуроченный году «Науки и 
технологий» 

01.09. Классные 
руководители 

 

2.  Всероссийский урок 
безопасности школьников в сети 
Интернет  

Октябрь Классные 
руководители  

 

3. Всероссийский открытый урок, 
приуроченный ко Дню 
гражданской обороны РФ 

04.10. Классные 
руководители 

 

4. День Конституции РФ.  10.12. Ст. вожатая  
Байденко Н.В. 

 

5. День воссоединения Крыма с 
Россией.  

18.03. Классные 
руководители 

 

5. Модуль «Самоуправление». 

1.  Участие в выборах органов 
самоуправления школы. 

Октябрь  Ст. вожатая  
Байденко Н.В. 

 

2. Создание творческих групп по 
разработке и участию в КТД 
школы. 

Октябрь  Ст. вожатая  
Байденко Н.В. 

 

3. Участие в общешкольных 
культурно массовых 
мероприятиях, конкурсах и 
акциях различного уровня и 
направления.  

в течение 
учебного года 
согласно плана 

ВР школы и 
приказов МБУ 

МиРЦ 

Ст. вожатая  
Байденко Н.В. 

Классные 
руководители 

 



 

6. Модуль «Детские общественные объединения». 

1. Участие в мероприятиях ДОО 
«Школьная страна»  

сентябрь-май Ст. вожатая  
Байденко Н.В. 

 

2. Участие в акциях ДОО 
«Экоотряд»  

сентябрь-май Руководитель 
отряда 

 

3. Участие в акциях и 
мероприятиях отряда ЮИД  
«Перекресток»  

сентябрь-май Руководитель 
отряда 

 

7. Модуль «Профориентация» 

Данный модуль реализуется по календарному планированию классных 
руководителей. 

1. Фотовыставка «Наш славный 
труд». 

сентябрь Ст. вожатая  
Байденко Н.В. 

Классный 
руководитель 

 

2. Тематические прогулки и 
экскурсии «Все работы хороши!» 

 

ноябрь Ст. вожатая  
Байденко Н.В. 

 

3. Фестиваль проектных работ «Кем 
быть?» 

декабрь - 
январь 

Ст. вожатая  
Байденко Н.В. 

 

4. Интернет-книга «Мир профессий». февраль Ст. вожатая  
Байденко Н.В. 

 

5. Конкурс семейного рисунка 
«Профессии в моей семье» 

март Ст. вожатая  
Байденко Н.В. 

 

6. Просмотр и обсуждение детских 
фильмов и мультфильмов о труде 
и тружениках. 

апрель Ст. вожатая  
Байденко Н.В. 

 

7. Фотовыставка «Наш славный 
труд». 

май Ст. вожатая  
Байденко Н.В. 

 

8. Модуль «Работа с родителями» 

1. Общешкольное родительское 
собрание, происходящее в 
режиме обсуждения наиболее 
острых проблем обучения и 
воспитания школьников.  

август, май Авраменко И.В. 
директор, Зайцева 
Т.В. заместитель 

директора 

 

2.  Выборы в Совет школы, 
родительский комитет школы 

сентябрь Кл. руководитель  

3. Родительские форумы при 
школьном интернет-сайте 

сентябрь-май Администратор 
сайта  

Зубова М.Н. 

 

4. Родительский контроль питания 
обучающихся 

сентябрь-май Авраменко И.В. 
директор 

 

5. Участие в акциях по 
благоустройству территории 
школы  

сентябрь -  май  Ст. вожатая  
Байденко Н.В. 

Кл. руководитель 

 

6.  Организация совместного досуга 
родителей и учащихся  

сентябрь -  май  Ст. вожатая  
Байденко Н.В. 

Кл. руководитель 

 

7. Проведение совместных 
трудовых и благотворительных 
акций  

сентябрь -  май  Ст. вожатая  
Байденко Н.В. 

Кл. руководитель 

 

8. Организация Родительского сентябрь -  май  Администрация ОО  



 

патруля (контроль за питанием 
обучающихся) 

9. Анкетирование 
«Удовлетворенность школьной 
жизнью ребенка»  

декабрь, май Администрация ОО 

Кл. руководители 
 

10. Проведение профилактической 
работы по вопросам 
безопасности детей 
(распространение памяток, 
знакомство со статистикой 
ДДТП, правовое просвещение) 

сентябрь -  май  Администрация ОО 

 

Классные 
руководители  

 

9. Модуль «Профилактика» 

1. Составление социального 
паспорта школы  

До 10.09. Ст. вожатая  
Байденко Н.В.  

 

2. Проведение совместных рейдов 
по неблагополучным семьям, 
семьям детей «группы риска»  

сентябрь, май 

по 
необходимости  

Классные 
руководители 

Школьный 
уполномоченный по  

правам ребенка 

Левочкина И.И. 

 

3. Сверка списков учащихся 
состоящих на внутришкольном 
учете, выявление учащихся из 
«группы риска» из семей,  
находящихся в социально-

опасном положении, а также 
детей, попавших под опеку. 

до 10.09. Ст. вожатая  
Байденко Н.В.  

Классные 
руководители 

Школьный 
уполномоченный по  

правам ребенка 

Левочкина И.И. 

 

4. Работа ШУПР Третий четверг 
месяца 

ШУПР  
Байденко Н.В. 

 

5. Проведение операции «Занятость 
несовершеннолетних» 
(вовлечение во внеурочные 
занятия и кружки). Мониторинг 
изучения интересов и 
потребностей обучающихся. 

 

сентябрь - май 

Ст. вожатая  
Байденко Н.В.  

Классные 
руководители 

 

6. Размещение на сайте 
нормативных, методических, 
справочных материалов по 
профилактике безнадзорности, 
правонарушений, наркомании и 
экстремизма среди 
несовершеннолетних. 

 

сентябрь - май 

 

Администратор 
сайта Зубова М.Н. 

 

7. Профилактика наркомании, 
токсикомании на классных часах. 

сентябрь - май Классные 
руководители 

 

8. Включение в содержание уроков 
материалов по развитию 
потребности вести здоровый 
образ жизни. 

сентябрь - май Учителя-

предметники 

Классные 
руководители 

 

9. Организация и проведение 
месячников по профилактике 
детского травматизма  

сентябрь - май Ст. вожатая  
Байденко Н.В.  

 

10. Выставки тематической Ноябрь, апрель Библиотекарь  



 

литературы: «Права человека и 
права ребенка», 
«Предупреждение вредных 
привычек у ребенка»  

Кравцова Е.В.  
Учитель 

обществознания 
Байденко Н.В.  

11. Профилактика детского 
дорожно-транспортного 
травматизма: участие в 
школьных и районных 
соревнованиях «Безопасное 
колесо», «Внимание – дети!». 
Беседы по профилактике ДТП с 
привлечением инспекторов 
ГИБДД.  

сентябрь - май Классные 
руководители 

 

12. Привлечение обучающихся к 
активным формам досуга, 
творческой и социально 
значимой деятельности. 

сентябрь - май Классные 
руководители 

 

13. Выявление и учет 
несовершеннолетних, склонных 
к совершению правонарушений, 
самовольных уходов, а также 
уклоняющихся от учебы и 
проведение с ними 
индивидуальной работы.  

сентябрь - май Классные 
руководители 

 

14.  Психолого-педагогические 
консультации родителей детей, 
попавших в трудную жизненную 
ситуацию. 

сентябрь - май Классные 
руководители 

 

15. Организация социально-

значимой деятельности в летний 
период. 

июнь-июль  Ст. вожатая  
Байденко Н.В. 

Классные 
руководители 

 

16. Организация летнего труда и 
отдыха обучающихся, состоящих 
на внутришкольном учете. 

июнь-июль  Классные 
руководители 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 


